
– ZMIANA SPOŁECZNA PRZEZ AKTYWIZACJĘ ZAWODOWĄ
PROGRAM W DRODZE DO PRACY

9 180
edycji uczestniczek

Zdaniem uczestniczek:

Wybrane wyniki badania wpływu programu „W drodze do pracy” realizowanego przez 
Henkel Polska i Fundację Miejsce Kobiet. Projekt badania i wykonanie: BETTER, 2019.

W jaki sposób program reaktywacji zawodowej dla kobiet 
wpłynął na życie zawodowe i prywatne uczestniczek?

90% respondentek uważa, 
że program wzmacnia pozycję 
kobiet na rynku pracy

Ważne aspekty psychologiczne:

wróciło do aktywności 
zawodowej

zmieniło 
branżę

odczuło 
psychiczne 

wzmocnienie

uświadomiło sobie 
własne kompetencje 

i wiedzę

56%

56%

74%

75%

84%
deklaruje, że 

program dał im 
poczucie wsparcia 

ze strony grupy 
i prowadzących

„Wzięłam z tego programu 
bardzo dużo. Przede wszystkim 

wsparcia psychologicznego, 
zrozumienia i siły, która pozwo-

liła mi ponownie uwierzyć 
w siebie”

„Poczułam się lepiej 
ze sobą. Dowiedziałam się 

więcej o sobie i swoich 
możliwościach, o tym co 
lubię i czego nie lubię. 
Przedefiniowałam się 

zawodowo”

„Program uświadomił mi, 
że ja już mam duże kompe-

tencje, tylko nie dopuszczam 
tej myśli do siebie”


